REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
W WASILKOWIE

§1

Rada Nadzorcza sprawujg kontrolg i nadzér nad dzialalnosciq Spoéldzielni oraz inicjuje nowe
rozwigzania i usprawnienia organizacyjne.

§2

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo Spoldzielcze, Ustawy o
Spoldzielniach Mieszkaniowych z dnia 15 grudnia 2000, Statutu Spotdzielni i niniejszym regulaminie.
§3

1. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie Cztonkéw w glosowaniu tajnym.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sa wybierani przez Walne Zgromadzenie spoérod kandydatow
zgloszonych zgodnie z postanowieniami Statutu.

2. Jezeli czlonkiem Spotdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze byé wybrana osoba
nie bedaca cztonkiem Spoldzielni, wskazana przez osobe prawna.

3. Rada Nadzorcza skiada sig z od 7 do 9 czlonkéw, przy czym w przypadku wygasniecia mandatu
czlonka Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, w szezegdlnosci wskutek rezygnacji, $mierci lub
utraty czlonkostwa w Spoéldzielni, Rada Nadzorcza moze kontynuowaé dzialalnosé w
zmniejszonym skladzie, nie mniejszym jednak niz 7 czionkéw. W wypadku, o ktorym mowa w
zdaniu poprzedzajacym, nie przeprowadza si¢ wyboréw uzupehiajacych do konca danej
kadencji, o ile liczba czlonkéw Rady Nadzorczej nie spadnie ponizej 7, a kworum na potrzeby
prac Rady Nadzorczej (vide chocby §12 ust. 18 Statutu) okresla sie z uwzglednieniem skladu
osobowego Rady Nadzorczej réwnego ilosci czlonkéw Rady Nadzorczej, ktérych mandaty nie
wygasly (gdy ilosc czlonkéw Rady Nadzorczej jest nie mniejsza niz 7 czionkéw Rady Nadzorczej,
ktorych mandaty nie wygasty).

4. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata i trwa od Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, na
ktorym zostata wybrana, do Walnego Zgromadzenia, ktére dokona wyboru Rady na nastepna
kadencje.

5. Nie mozna by¢ czlonkiem Rady Nadzorczej dhuzej niz przez 2 kolejne kadencje. Dalsze
kandydowanie dopuszczalne jest po przerwie wynoszacej 1 kadencje.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach, ktore jest
wyplacane w formie miesigcznego ryczaltu, bez wzgladu na ilosé posiedzen, w wysokosci 5%
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw wedlug danych
Glownego Urzedu Statystycznego z ostatniego miesiaca roku, poprzedzajacego rok, w ktérym
wynagrodzenie jest nalezne, z zastrzezeniem, ze nie moze ono by¢ wieksze niz minimalne
wynagrodzenie za pracg, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

7. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji na ktory zostal wybrany. Przepis
ten nie dotyczy wypadku, gdy czlonek Rady Nadzorczej zostanie odwotany przed uplywem
kadengji.

8. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

1) odwolanie wigkszoscia 2/3 glosow przez Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2) zrzeczenie sie mandatu,

3) ustanie czlonkostwa w Spéldzielni,

4) odwolanie pelnomocnictwa przez osobe prawna,

5) S$mierci czionka lub utraty osobowosci prawnej jednostki reprezentowanej przez jej
przedstawiciela,



6) utratg zdolnosci do czynnosci prawnych,
7) przyczyng odwolania moze by¢ w szczegdlnosci nieusprawiedliwiona nieobecnosé cztonka
Rady na trzech posiedzeniach.
9. W razie obnizenia liczebnosci Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji, stosuje sig stosowne
postanowienia statutu w celu przywrdcenia liczebnosci Rady Nadzorczej danej kadencji do
wymaganej liczebnosct w ilosci 7 cztonkow.

§4
Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:

1) Uchwalenie planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spoteczno-kulturalne;.
2) Nadzor i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnie jej zadan gospodarczych ze
szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania praw jej czlonkow,
¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwienia przez zarzad wnioskéw organow
Spoldzielni i jej cztonkdw,
d) kontrola wykonania planow gospodarczych spdtdzielni, badanie okresowych zamknieé
rachunkowych i stanu majatkowego Spotdzielni.

3) Podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obciazenia nieruchomosci oraz nabycia zakladu lub
innej jednostki organizacyjnej.

4) Podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do organizacji spolecznych oraz wystepowanie
z nich.

5) Zatwierdzenie struktury organizacyjnej Spéldzielni.

6) Rozpatrywanie skarg na dziatalnosé¢ Zarzadu.

7) Skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnoéci wyniki kontroli
1 sprawozdan finansowych.

8) Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosei prawnych dokonywanych miedzy Spétdzielnia a
czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spoldzielnie w interesie czlonka Zarzadu oraz
reprezentowanie Spoldzielni przy tych czynnosciach; do reprezentowania Spoldzielni
wystarczy dwoch czlonkow Rady Nadzorcezej przez nia upowaznionych.

9) Powolywanie czlonkow Zarzadu Spoldzielni.

10) Uchwalanie, zmiana i ustalanie regulamindw, ktorych uchwalenie nie zostalo zastrzezone do
wlasciwosci Walnego Zgromadzenia.

11) Zwolywanie Walnego Zgromadzenia w warunkach okre$lonych w statucie § 9 ust.5 zdanie
drugie.

12) Podejmowanie uchwal w sprawach pozbawienia cztonkostwa przez wykluczenie, wykreélenie
z rejestru czlonkéw Spoldzielni, wygasniecie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego.

13) Uczestniczenie w lustracji Spotdzielni przeprowadzonej przez Zwiazek Rewizyjny i nadzér nad
wykonywaniem zaleceni polustracyjnych.

14) Wyb6r podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spétdzielni,

15) Ustanowienie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spoéldzielni w sadzie w
przypadku, gdy Zarzad wytoczy powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

16) Tworzenie funduszy celowych i uchwalanie regulaminéw zasad gospodarowania nimi.

17) Uchwalanie wysokos$ci odszkodowania przystugujacego Spétdzielni za zajmowanie lokali bez
tytulu prawnego.

18) Podejmowanie uchwat w sprawie rozpoczynania mieszkaniowych inwestycji budowlanych.

§5



1. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu i pracownikéw
Spoéldzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladad ksiegi i dokumenty oraz sprawdzaé
bezposrednio stan majatku Spotdzielni.

2. Prawo do wgladu we wszystkie dokumenty, ksiggi i sprawozdania przystuguje Radzie

Nadzorczej jako organowi kolegialnemu.
Indywidualni czlonkowie lub grupa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, moga korzysta¢ z tego prawa, jesli zostali do tego upowaznieni uchwata Rady
Nadzorczej powierzajacej im przeprowadzenie analiz i badan, ktérych wyniki majg by¢
przedstawione do oceny Rady Nadzorcze;j.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani s do przestrzegania tajemnicy shuzbowe] w
zakresie uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych dokumentéw Spotdzielni, a w
szezegdlnosci umdw, ktorych tres¢ powinna pozosta¢é poufna (tajemnica handlowa) oraz
dokumentow, ktére Spoldzielnia pozyskuje od jednostek zewnetrznych, np. z samorzadu
terytorialnego, a zawierajace pisemne pouczenie o ich poufnosci.

4. Czlonek Rady Nadzorczej obowiazany jest przestrzega¢ zasad ochrony danych osobowych,
wynikajacych z obowiazujacych w Spoldzielni regulamindéw, polityk oraz przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa, w tym przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych), w zakresie uzyskanych w zwiazku z pelniona funkcja danych osobowych
czlonkéw 1 pracownikow Spotdzielni.

5. Przebieg obrad Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalony za pomoca urzadzen rejestrujacych
dzwigk 1 obraz, o czym osoby biorace udzial w posiedzeniu powinni by¢ uprzedzone i winny
wyrazi¢ na to zgodg zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

§6

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium. W sklad Prezydium Rady wchodza:
przewodniczacy, jego zastgpca i sekretarz.

2. Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

3. Do zakresu dzialania prezydium Rady Nadzorczej nalezy:

1) opracowanie projektow harmonogramu pracy Rady,
2) koordynowanie pracy komisji Rady,
3) przygotowanie posiedzen Rady Nadzorczej poprzez:
- ustalanie porzadku obrad Rady,
- ustalanie termindéw posiedzen Rady,
- sporzadzanie protokolow z posiedzen Rady.

§7
1. Rada Nadzorcza powoluje ze swego grona Komisje Rewizyjng i moze powotaé inne komisje
stale lub dorazne oraz dokonuje wyboru prezydium komisji.

2. Wnioski i sprawozdania ze swej dzialalnosci komisje przedkiadajq Radzie Nadzorczej do
rozpatrzenia.

§8
Prezydium i komisje Rady Nadzorczej maja tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie mogg

podejmowac zadnych decyzji ani formulowa¢ wiazacych zalecen pod adresem cztonkéw, organow
Spoldzielni czy jej stuzb etatowych.



§9

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad w terminie do 30 dni od
wyboréw w celu ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorczej.
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§ 10

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje jej przewodniczacy, a w razie nieobecnoécei jego zastepea
a w dalszej kolejnosci sekretarz. O terminach wszystkich posiedzen Rady Nadzorczej oraz o
porzadku obrad osoba zwolujaca informuje Zarzad Spoldzielni, przedkladajac Zarzadowi
zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady lub na
wniosek Zarzadu w terminie 4 tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

Rada Nadzorcza moze skresli¢c z porzadku obrad poszczegdlne sprawy lub odlozyé ich
rozpatrzenie do nastgpnego posiedzenia, a takze zmieni¢ kolejno$¢ rozpatrywania spraw
objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly jedynie w obecnosci co najmniej polowy
aktualnego skladu Rady.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium oraz komisji moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym czlonkowie Zarzadu, przedstawiciele zwiazku Rewizyjnego oraz inne zaproszone
osoby.

Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywa si¢ jawnic z wyjatkiem wyboru
cztonkow Zarzadu oraz czlonkéw Prezydium Rady.

Czlonek Rady Nadzorczej nie moze uczestniczy¢ w glosowaniu nad uchwala w sprawie
osobiscie go dotyczacej.

Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gloséw dla podjecia uchwaty przez Rade Nadzorcza
uwzglednia sig tylko glosy oddane .,za” i ,,przeciw” uchwale, nie uwzglednia si¢ natomiast
gloséw wstrzymujacych si¢ i niewaznych.

Jezeli w glosowaniu padia réwna liczba glosow ,.za” i ,przeciw”, uchwale uznaje si¢ za
niepodjeta.

§ 11
Rada Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji zastrzezonych w statucie do kompetencji innych
organow Spotdzielni.
Rada Nadzorcza zatwierdzajac plan gospodarczo — finansowy moze okresli¢, ktore wazniejsze

decyzje gospodarcze podejmowane przez Zarzad Spoldzielni wymagaja uprzednio
zaopiniowania przez Radg Nadzorcza.

§12
Rada Nadzorcza prowadzi rejestr swoich uchwal, a takze okresowo przeprowadza kontrole ich

wykonania.
Dokumentacja posiedzen Rady Nadzorczej przechowywana jest w biurze Spéldzielni.

§13

Rada Nadzorcza wybiera czlonkéw Zarzadu Spoldzielni w glosowaniu tajnym z nie
ograniczonej liczby kandydatow zgloszonych na podstawie ogloszenia o naborze.

Zgloszenie kandydatur na czlonkéw Zarzadu odbywa sie pisemnie z podaniem:

a) imienia i nazwiska kandydata,

b) adresu zamieszkania,

c) zyciorysu,

d) potwierdzenia cztonkostwa w spotdzielni,

e) wyksztalcenia.



10.

11.

12.

Kandydaci na czlonkow Zarzadu, przed glosowaniem dokonuja swojej prezentacji oraz skladaja
na piSmie o$wiadczenie o nie prowadzeniu dzialalnosci konkurencyjnej, jak réwniez
oswiadczenie na piSmie o posiadaniu co najmniej 5 letniego doswiadczenia na kierowniczym
stanowisku w spoéldzielczosci.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga kandydatom zadawacé pytania.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona 3-osobowg Komisjg¢ Skrutacyjna do przeprowadzenia
wyborow cztonkow Zarzadu.

Komisja Skrutacyjna sporzadza list¢ kandydatow na czlonkow Zarzadu, ktérzy wyrazili zgode
na kandydowanie i spelniaja warunki zawarte w ustawie i statucie.

Wybory czlonkéw Zarzadu przeprowadza sig przy pomocy Kkart wyborezych, na ktérych sa
umieszczone nazwiska i imiona kandydatow w kolejnosci alfabetycznej. Glosowanie odbywa
sig poprzez zlozenie karty wyborczej do urny w obecnosci Komisji Skrutacyjne;.

Glosujacy skresla nazwiska kandydatow, na ktérych nie glosuje.

Glos jest niewazny, jezeli:

a) zawiera wigksza liczbe nazwisk niz ustalona przez Komisje Skrutacyjna,

b) karta wyborcza jest przekreslona,

¢) zawiera wigcej nazwisk nieskreslonych niz liczba miejsc w Zarzadzie.

Liczbe gloséw oddanych na poszczegodlnych kandydatow oblicza Komisja Skrutacyijna, ktéra z
czynnosci tych sporzadza protokol. Przewodniczacy Komisji oglasza wyniki gtosowania.
Czlonkami zarzadu zostaja wybrani kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najwigksza liczbe
oddanych glosow.

W przypadku uzyskania przez kandydatow rownej liczby gloséw przeprowadza si¢ ponowne
wybory spoérod tych kandydatow.

Sposrod wybranych czlonkéw Rada oddzielnie wybiera Prezesa Zarzadu i Zastepce Prezesa.

§ 14

W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czlonkow do
czasowego pelnienia funkcji cztonka (cztonkéw) Zarzadu. W tym wypadku czionkostwo w Radzie ulega
zawieszeniu na okres pehienia funkcji czlonka Zarzadu. Po zakonczeniu okresu oddelegowania
czlonkostwo w Radzie zostaje automatycznie przywrécone.
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§ 15

Z obrad Rady Nadzorczej sporzadza sig protokol, ktory podpisuja przewodniczacy posiedzenia
1 sekretarz Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach wynikajacych ze stosunku czlonkostwa i innych, w
ktorych czlonkowi przystuguje odwotanie od Walnego Zgromadzenia Czlonkow, powinny byé
zaprotokolowane wraz z uzasadnieniem.

Protokoty z obrad Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad Spoldzielni.

Czlonkowi Spoéldzielni przystuguje prawo do przegladania protokoléw Rady Nadzorczej z
wyjatkiem spraw indywidualnych czlonkow.

Czlonkowi Spdldzielni przystuguje prawo zapoznania si¢ z uchwatami Rady Nadzorczej z
wyjatkiem spraw indywidualnych cztonkow.

Uprawnienia przewidziane w ust. 2, 4 i 5 nie obejmujg tresci protokotow i uchwat, ktérych
ujawnienie naruszyloby przepisy ustawy o ochronie danych osobowych albo tajemnice
handlowa,

§16

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogg zajmowac sig interesami konkurencyjnymi wobec
Spoldzielni, a w szczegdlnoSci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czlonkowie wiladz



przedsiebiorstw prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjna wobec spdldzielni. Naruszenie

zakazu konkurencji stanowi podstawg odwolania czlonka Rady oraz powoduje inne skutki

prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

3. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede wszystkim przypadki, w
ktorych:

1) inny podmiot prowadzi dzialalno$¢, konkurencyjna w stosunku do dzialalnosci Spétdzielni,
np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, negocjowanie warunkow umoéw z tymi
samymi podmiotami $wiadczacymi ustugi.

2) Czlonek rady Nadzorczej zawarl ze Spoldzielnig umowe o $wiadczenie ustug lub dostawy.

4. W wypadku naruszenia przez czlonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w ust.
2 Rada moze podjac uchwalg o zawieszeniu w petnieniu czynnoéci cztonka tego organu.

5. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje w tym celu posiedzenie Rady w terminie nie
dhuzszym jak 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o naruszeniu przez czlonka Rady zakazu
konkurencji wobec Spoldzielni.

6. Rada moze podjac¢ uchwalg o zawieszeniu czlonka Rady na okres 30 dni, w celu zniesienia
przyczyn podjecia uchwaty.

7. Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 5 Rada wystepuje z wnioskiem do
Zarzadu o zwolanie w terminie 6 tygodni Walnego Zgromadzenia w celu rozstrzygniecia o
uchyleniu zawieszenia badz odwolania zawieszonego czlonka Rady Nadzorczej.

§17

W sklad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby, bedace pracownikami Spotdzielni. Uchwata w
sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwila nawigzania stosunku pracy
przez czionka Rady Nadzorczej ustaje jego czlonkostwo w Radzie Nadzorczej tej samej Spoldzielni.

§ 18

1. Czlonek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spoldzielnia poniosta
szkode, odpowiada za nie osobiscie.

2. Do odpowiedzialnosci czlonkéw Rady Nadzorczej maja odpowiednie zastosowanie przepisy
Kodeksu Pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw. W wypadkach, w ktérych
przepisy te przewidujq goémg granicg odszkodowania, wynosi ono w stosunku do czlonkéw
Rady Nadzorczej, niezatrudnionych w spéldzielni kwotg trzykrotnego przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w Spéldzielni za ostatni kwartal.

§19

Regulamin niniejszy wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia tj. z dniem 15.04.2026 1.

Zatwierdzono na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw Spotdzielni Mieszkaniowej w Wasilkowie w dniu
15.04.2026r.

Sekretarz Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia Walnego Zgromadzenia
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UCHWALA Nr 12./2026
Walnego Zgromadzenia Czlonkow Spéldzielni Mieszkaniowej w Wasilkowie
z dnia 15 kwietnia 2026 r.
w przedmiocie przyje¢cia nowego brzmienia Regulaminu Rady Nadzorczej Spéldzielni
Mieszkaniowej w Wasilkowie

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Spoldzielni Mieszkaniowe] w Wasilkowie, celem uregulowania
szczegdtowego trybu procedowania przez Rade Nadzorcza,

uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia si¢ uchyli¢ w caloéci dotychczasowy Regulamin Rady Nadzorczej Spoétdzielni
Mieszkaniowej w Wasilkowie oraz postanawia si¢ uchwali¢, w miejsce dotychczasowego Regulaminu
Rady Nadzorczej, uchylanego niniejszym, nowy Regulamin Rady Nadzorczej Spdldzielni
Mieszkaniowej w Wasilkowie w brzmieniu stanowiacym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie Uchwaly powierza sie Zarzadowi.
§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia, tj. z dniem 15 kwietnia 2026 r.

Obecnych s rbo .................
Za uchwala glosowato bo
Przeciwko uchwale B S
Wstrzymalo sie: B«
Sekretarz Walnego Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia Zgromadzenia
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